GESTION DE PERSONAS

JES su empresa un
entorno creativo?

Los equipos de trabajo dindmicos y diversos potencian la creatividad profesional, una
competencia que se postula como la cualificacion laboral del siglo XXI. Por Tamara Vizquez

»L0os equipos diversos y multiculturales fomentan la capacidad
innovadora de sus profesionales.« (Expansién, 12/12/2009, p. 3)



